INFORME SOBRE LA CCSS
Comision Especial Investigadora

I. CONCLUSIONES

Por mandato del Plenario Legislativo, la Comisiéon Especial Mixta evalu6 e investigd las
causas, responsabilidades y responsables de los problemas de la Caja Costarricense de Seguro
Social y, a partir de ello, debe proponer soluciones y correctivos necesarios para que esta
cumpla los objetivos constitucionales asignados. Asi, luego del estudio realizado se concluye
respecto a cada uno de los objetivos especificos encomendados, lo siguiente:

Injerencia politica. El debilitamiento de la CCSS y del modelo de seguridad social de la CCSS
es el resultado de una intensién sistematica direccionada desde el Poder Ejecutivo y no de
decisiones aisladas y coyunturales. Esa responsabilidad recae sobre los mas altos funcionatios
de gobierno desde inicios de los 90, donde inicia un periodo de decadencia en los valores
publicos, que apacigué la participacion ciudadana, la rendieic cuentas y la transparencia
todo lo cual desembocé en los famosos casés ddigorrupcion de los expresidentes. Se adjunta
un cuadro con lo acontecido en la CCSS duﬁpte los gobiernos mencionados.™ W o
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Esa es la piedra de toque de toda una Cadena de Favores y Lealtades que atraviesa toda la
institucién y que condiciona la autonomia en el cumplimiento de las funciones de cada 6rgano.
Otra expresién de ese vinculo estd en el secretismo, el ocultamiento y el maquillaje de los
problemas y de las motivaciones de fondo para desmantelar la CCSS. Este complejo sistema
abre grandes espacios a la intervenciéon de intereses gremiales, mercantiles y partidarios que
suelen refiir con los fines de la institucion.

La injerencia politica hace metastasis en las dos areas mas importantes de la CCSS: la gestién
administrativa y médica y la administraciéon financiera. Ese cancer fue percibido hace tiempo
pero diagnosticado por esta fraccion legislativa.

En otro orden de influencia, esa injerencia politica aunada a la injerencia externa de los
organismos internacionales que financiaron la reforma de salud durante la década de los 90,
han hecho que el Ministerio de Salud no pueda ejercer su rol de rector del Sistema Nacional de
Salud, lo que ha favorecido el caos en el ejercicio de controles y el cumplimiento directrices y
o6rdenes.
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II. RECOMENDACIONES

Nuevas politicas

Instalar una Mesa Nacional de Dialogo y Acuerdos bajo la coordinacién de la Defensoria de
los Habitantes y el Consejo Nacional de Rectores (CONARE), quienes deberan convocar a
todos los sectores involucrados para abordar y definir acciones sobre los siguientes temas:

e Nombramiento de los puestos de toma de decision de la CCSS (Ley N° 17)

e Rectorfa del Sistema Nacional de Salud por parte del Ministerio de Salud (Leyes 5412,
5395, 7374 y 7852).

e Rendicion de cuentas en la instituciéon: hacia adentro y hacia afuera. (Ley N° 17,
Constitucion Politica)

e Proceso de desconcentraciéon (EBAIS) (Ley N° 7852 y Decreto Ejecutivo N° 30698-S, del
23 de agosto de 2002)
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e Reordenar las Gerencias para un mejor funcionamiento de acuerdo con los perfiles que
permita realizar una mejor gestion administrativa de la institucién, por ejemplo, crear una
Gerencia de Tecnologia para que pueda afrontar con conocimiento el reto de la
digitalizacion de la CCSS. Asimismo, crear una Gerencia de Proveeduria y Logistica que
sepa coordinar, eficientemente, todas las compras de la institucion.

Medidas administrativas

e Mas alla del expediente electronico la meta de la CCSS debe ser la digitalizacién de los
hospitales que permitira resolver multiples problemas de gestion administrativa y

financiera.

e A la Junta Directiva se le recomienda que ordene a la Auditoria Interna que traslade todos
los informes que ésta ultima emite a la Junta Directiva, Presidencia Ejecutiva y Gerencias.

San José, 2 de octubre de 2012
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